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1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций 
Показатели и критерии оценивания компетенций_______________________

Объект
оценки

Показатели оценивания 
сформированности компетенции

Критерий оценивания 
результатов обучения

Знания,
умения,
навыки
обучающегося

Низкий уровень

Уровень результатов 
обучения

не ниже порогового

Пороговый уровень

Базовый уровень

Высокий уровень

Шкала оценивания компетенций при сдаче зачета
Показатели
оценивания

Характеристика уровня сформированности компетенции Шкала оценивания

Низкий
уровень

Компетенция не сформирована или сформирована не в 
полной мере. Теоретическое содерж ание программы  
обучения освоено частично или неосвоено. Н еобходимы е  
практические навыки работы не сформированы. 
Большинство предусмотренны х программой обучения  
заданий не выполнено, или все выполненные задания  
содерж ат грубые ош ибки, или качество их выполнения 
оценено числом баллов, близким к минимальному.

Не зачтено

Пороговый
уровень

Сформированность компетенции удовлетворяет  
минимальным требованиям. Теоретическое содерж ание  
программы обучения освоено частично. Некоторые 
практические навыки работы не сформированы. М ногие  
предусмотренные программой обучения задания не 
выполнены, либо качество выполнения некоторы х из них  
оценено числом баллов, близким к минимальному.

Зачтено

Базовый
уровень

Сформированность компетенции удовлетворяет базовым  
требованиям. Теоретическое содерж ание программы  
обучения освоено полностью , б ез пробелов, или освоено  
частично, но пробелы  не носят сущ ественного характера. 
Некоторые практические навыки работы с освоенным  
материалом сформированы недостаточно. В се  
предусмотренные программой обучения задания выполнены, 
качество выполнения ни одного из них не оценено  
минимальным числом баллов, некоторые виды заданий  
выполнены с ошибками.

Зачтено



Высокий Сформированность компетенции удовлетворяет высоким Зачтено
уровень требованиям. Теоретическое содерж ание программы  

обучения освоено полностью , б ез пробелов. Н еобходимы е  
практические навыки работы с освоенным материалом  
сформированы. В се  предусмотренные программой обучения  
задания выполнены, качество их выполнения или  
больш инства из них оценено числом баллов, близким к 
максимальному.

Описание шкалы оценивания
Компетенции обучающегося оценивается следующим образом:
Планируемый Содержание шкалы оценивания

результат Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено
освоения

компетенции
по этапам

Н еспособность Обучающ ийся Обучающ ийся О бучаю щ ийся
обучаю щ егося способен демонстрирует демонстрирует
самостоятельно самостоятельно способность к способность к
продемонстри- продемонстри- самостоятельному самостоятельному
ровать наличие ровать наличие применению применению  знаний
знаний при реш ении знаний при знаний для в выборе способа
типовых/ реш ении реш ения типовых/ реш ения

Знать стандартных заданий типовых/ стандартных и нетиповых/оригина
по образцу. стандартных аналогичных им льных заданий и

заданий и при заданий в полном при
консультативной соответствии с консультативной
поддерж ке по образцом  решения. поддерж ке
способам  и междисциплинарны
этапам х  причинно-
их решения. следственны х

связей.
Отсутствие у Обучающ ийся Обучающ ийся О бучаю щ ийся
обучаю щ егося демонстрирует демонстрирует демонстрирует
самостоятельности в самостоятельнос самостоятельное самостоятельное
применении ум ений ть в применении применение ум ений применение ум ений
реш ения типовых/ ум ений реш ения реш ения типовых/ реш ения
стандартных заданий типовых/ стандартных и нетиповых/оригина

Уметь по образцу. стандартных аналогичных им льных и при
заданий и при заданий в полном консультативной
консультативной соответствии с поддерж ке
поддерж ке по образцом  решения. междисциплинарны
способам  и х  причинно-
этапам следственны х
их решения. связей.

Н еспособность Обучающ ийся Обучающ ийся О бучаю щ ийся
самостоятельно демонстрирует демонстрирует демонстрирует
проявить навык самостоятельнос самостоятельное самостоятельное
реш ения типовых/ ть в применении применение навыка применение навыка
стандартных заданий навыка по реш ения заданий в реш ения
по образцу повторно. типовым/ полном нетиповых/оригина

Владеть стандартным  
заданиям и при

соответствии с 
образцом  их

льных и при 
консультативной

консультативной реш ения типовых/ поддерж ке
поддерж ке по стандартных и междисциплинарны
способам  и аналогичных им х  причинно-
этапам заданий в полном следственны х
их решения. соответствии с связей.

образцом  решения.
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2. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 
и (или) опыта деятельности

2.1 Промежуточная аттестация по заданиям группы 1, группы 2, группы 3 по 
экзаменационному билету следующей формы:________________________________________

ДВГУПС

Кафедра Экзаменационный билет № 
по дисциплине

«Утверждаю»
Завкафедрой

Ф И О

« » 20 г.

название
н азвание

для направления подготовки

код, название

сем естр, учебны й год

Экзаменатор

долж ность, Ф И О
проф иль

1. Задание группы 1 (код компетенции)
2. Задание группы 1 или группы 2 (код компетенции)
3. Задание группы 3 (код компетенции)

2.1.1 Задания группы 1, позволяющие оценить знания и умения выделять ключевые 
проблемы и методы их решения.

Примерные типовые/стандартные вопросы

Компетенции: ОПК - 5,УК - 9

1. Вопросы к экзамену

1. Предмет и метод экономической теории.
2. Основные противоречия в экономике. Проблема выбора.
3. Потребности и ресурсы. Ограниченность (редкость) ресурсов. Проблема выбора.
4. Кривая производственных возможностей.
5. Альтернативные издержки.
6. Спрос: закон спроса, кривая спроса, детерминанты спроса.
7. Изменение спроса и изменение величины спроса.
8. Предложение: закон предложения, кривая предложения, детерминанты предложения.
9. Изменение предложения и изменение величины предложения.
10. Взаимодействие спроса и предложения. Рыночное равновесие.
11. Эластичность спроса и предложения: сущность, виды, измерение.
12. Эластичность спроса по цене: сущность, коэффициент, практическая значимость.
13. Эластичность предложения по цене: сущность, коэффициент, практическая 

значимость.
14. Фирма: ее трактовки и виды.
15. Краткосрочные и долгосрочные периоды. Постоянные и переменные издержки.
16. Издержки производства в краткосрочном периоде.
17. Несовершенная конкуренция. Определение цены и объема производства.
18. Монополия и монопольная власть на рынке.
19. Антимонопольная политика государства. Индексы Лернера и Герфиндаля-Хиршмана.
20. Олигополия, ее характеристики и поведение олигополистов на рынке.
21. Система национальных счетов: понятие, принципы, схемы.
22. Основные макроэкономические показатели.
23. Расчет ВВП по расходам. Расчет ВВП по доходам.
24. Номинальный и реальный ВВП. Дефлятор ВВП.
25. Чистый национальный продукт. Национальный доход. Личный располагаемый доход.
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26. Совокупный спрос и факторы его изменения.
27. Совокупное предложение и факторы его изменения.
28. Макроэкономическое равновесие и его изменение.
29. Налоги: их виды и ставки. Кривая Лаффера.
30. Государственные доходы и расходы. Государственный бюджет.
31. Сущность и функции денег. Виды денег. Агрегаты денежной массы.
32. Предложение денег.
33. Спрос на деньги.
34. Инструменты монетарной политики.
35. Финансовая грамотность: понятие личной безопасности.
36. Финансовая грамотность: управление финансовыми рисками.

2.1.2 Задания группы 2, позволяющие оценить знания, и умения пользоваться ими при 
решении типовых/стандартных задач.

Примерные типовые/стандартные задачи

Компетенция: ОПК-5 
Задача 1.
Величина ежегодного дохода, приносимого участком, составляет 72 000 руб. Годовая 
ставка банковского процента 10%. Какова минимальная цена за которую владелец 
земельного участка соглашается продать данный участок (тыс. руб.).

Компетенция УК-9 
Задача 2.
Функция предложения имеет вид: Qs = 20 P -  20. До введения налога равновесный объем 

составлял 40. После введения налога его цена выросла на 2%, а объем продаж упал на 
50%. Определите: равновесную цену Pe и равновесный объем продаж Qe до введения 
налога, равновесную цену Pe' и равновесный объем продаж Qe ', после введения налога. 
Рассчитайте размер налоговых отчислений, вносимых в бюджет производителем.

2.1.3 Задания группы 3, позволяющие оценить не только знания и умения, но навыки 
пользоваться ими для того, чтобы анализировать конкретную информацию прослеживать 
причинно-следственные связи, выделять ключевые проблемы и методы их решения.

Примерные нетиповые/оригинальные задачи

Компетенция: ОПК-5 
Задача 1.
Условия деятельности фирмы-монополиста описаны следующим образом:

MR = 1000 -  20q; TR = 1000q -  10q2; MC = 100 + 10q .
Определить: 1) оптимальный объем выпуска и цену, если фирма является монополией;
2) оптимальный объем выпуска и цену, если фирма (отрасль) является конкурентной.

Компетенция УК-9 
Задача 2.
Администрация фирмы рассматривает два варианта компенсации своих затрат по деловой 
операции.
По I варианту она получает 5000 долл. сейчас и еще 5000 долл. через 1 год;
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по II варианту -  1000 долл. сейчас , 5000 долл. через 1 год и 5000 долл. через 2 года. 
Ставка процента равна 24% и нет инфляции.
Обоснуйте, какой вариант предпочтет фирма?

2.2 Промежуточная аттестация на основе тестовых заданий университета при их наличии 
в корпоративных базах. Полная информация о структуре тестовых заданий размещена в 
корпоративной тестовой оболочке АСТ. Сделать это можно с любого компьютера, 
подключённого к информационно-коммуникационной сети интернет, по имеющемуся 
паролю регистрации на сайте.

2.3 Промежуточная аттестация на основе комплекта тестовых заданий ФЭПО при их 
наличии в федеральных базах. Полная информация о структуре тестовых заданий 
размещена на едином портале интернет-тестирования в сфере образования (http://i- 
exam.ru/). Сделать это можно с любого компьютера, подключённого к информационно­
коммуникационной сети интернет, по имеющемуся паролю через «Личный кабинет».

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний умений, 
навыков и (или) опыта деятельности

3.1 Результаты выполнения обучающимся контрольного задания группы 1, группы 2, 
группы 3 устанавливаются посредством следующей таблицы:___________________________

Система оценки
Содержание шкалы оценкичетырёхбалльная процент

выполнения
2 балла/ 

не зачтено
60 и менее О бучаю щ ийся не усвоил значительной части программного 

материала, допускает сущ ественны е ош ибки, неуверенно, с 
больш им затруднением реш ает поставленные задачи.

3 балла/ 
зачтено

61-75 Обучаю щ ийся имеет знания основного материала в целом, 
но не усвоил его детали, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, нарушения  
последовательности в излож ении программного материала и 

испытывает трудности в выполнении заданий.

4 балла/ 
зачтено

76-85 Обучаю щ ийся твердо знает программный материал, 
грамотно и по сущ еству излагает его, не допускает  

сущ ественны х неточностей в ответе на вопрос, правильно 
применяет теоретические полож ения при реш ении  

поставленных задач, владеет необходим ы м и приемами их  
решения.

5 баллов/ 
зачтено

86-100 Обучаю щ ийся глубоко и прочно усвоил программный  
материал, исчерпывающе, грамотно и логически стройно его 

излагает, в свете которого тесно увязывает теорию  с 
практикой. При этом  обучаю щ ийся не затрудняется с 

ответом при видоизменении задания, свободно справляется с 
задачами, вопросами и другими видами контроля знаний, 

проявляет знакомство с дополнительной литературой, 
правильно обосновы вает принятые решения, владеет  

разносторонними навыками и приемами реш ения  
поставленных задач.

Для одной компетенции итоговая оценка определяется как простая средняя 
арифметическая величина из оценок контрольных заданий, установленных для неё и 
выполненных обучающимся.

3.2 Промежуточная аттестация на основе тестовых заданий университета при их наличии 
в корпоративных базах. В корпоративной тестовой оболочке АСТ правильное выполнение 
каждого задания оценивается 2 баллами. За неправильный ответ или отсутствие ответа
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выставляется 0 баллов. Частично правильные ответы -  1 балл. Общий балл определяется 
суммой баллов, полученных за верно выполненные задания. Максимальное количество 
баллов выставляется за правильное выполнение всех заданий -  100 баллов. Минимальное 
количество баллов -  60, что соответствует 50 процентам правильно выполненных 
заданий.

3.3. Промежуточная аттестация на основе комплекта тестовых заданий ФЭПО при их 
наличии в федеральных базах. На едином портале интернет-тестирования в сфере 
образования (http://i-exam.ru/) представлен способ оценки полученных результатов.

Достигнутый уровень результатов обучения по программе определяется в 
соответствии со следующий формулой:

Z = 0,4*R + 0,6*Q,
где Z -  общая оценка всех компетенций, которыми должен овладеть обучающийся в 
результате освоения программы обучения;
R -  итоги текущей успеваемости за семестр по результатам проведения рейтинга, 
которые для двух рейтингов определяются как простая средняя арифметическая величина 
из оценок, полученных обучающимся;
Q -  итоги промежуточной аттестации за семестр, которые определяются как простая 
средняя арифметическая величина из оценок всех контрольных заданий, выполненных 
обучающимся;
0,4 -  весовая доля рейтинга и 0,6 -  весовая доля промежуточного контроля в структуре 
общей оценки.

Составители: к.э.н, доцент Кравцова Г.Ф.
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